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Odamizin 53. Kurulus Yil
Geleneksel Gecesi Kutlandi

Odamizm Kurulusunun 53.y1l1 Geleneksel Gecesi 15
Aralik 2007 tarihinde Ozgiiven Restaurant’ta
iiyelerimizin genis katilimiyla kutlandi. Vali Yardim-
cis1 Ekrem BALLI, Dumlupmar Universitesi Miihen-
dislik ve Mimarlik Fakiiltesi Dekan1 Prof.Dr.Cem
SENSOGUT, Osmangazi Universitesi Miihendislik
ve Mimarlik Fakiiltesi Dekan Yardimcist Prof.Dr.Nejat

£
Sube Yonetim Kurulu Baskanimiz R. Erhan Kutlu
agls konusmasinda

KIRAC, Makina Miihendisligi Béliim Baskani
Prof.Dr.L.Berrin ERBAY, Endiistri Mithendisligi
Bolim Baskani Prof.Dr.Nimetullah BURNAK,
Ticaret Odasi, Sanayi Odasi, Serbest Muhasebeciler
ve Mali Miisavirler Odasi, TMMOB'a bagli Odalarin
Yoneticileri, Afyon, Kiitahya ve Bilecik Temsilcilik-
lerimizin Yiiriitme Kurulu Uyelerinin de katildig1
gecemizde meslekte 40. yilin1 dolduran 2 iiyemize
ve 25. yilin1 dolduran 30 {iyemize plaket ve beratlari
verildi.

Sube Yonetim Kurulu'nun ¢alisma donemi iginde;
meslek ve meslektaslarimizin sorunlarinin yani sira,
tilkemize, kentimize, toplumumuza ve gevreye karst
sorumluluklarimizin da bilinciyle meslegimizin
evrensel, meslektaglarimizin kisisel ve Odamizin
orgiitsel birikimlerini hayatimizin ve ¢aligmalarimizin
icine katmayi, gelecegin sekillendirilmesinde yer
almayi, birlikte tiretme, birlikte karar alma, birlikte
yonetme anlayisiyla ¢alismalarini siirdiigiine
deginerek, katki koyan tiim meslektaslarimiza tesekkiir
etti ve konusmasini sdyle siirdiirdi;
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ULKEMIiZ KURESEL SPEKULATIF SERMAYENIN
ADETA BOYUNDURUGU ALTINA
SOKULMUSTUR

Son yillarda uygulanan ekonomik politikalarla
ilkemiz kiiresel spekiilatif sermayenin adeta
boyundurugu altina sokulmustur. Borsaya 1.000 dolar
olarak gelen para higbir katma deger yaratmadan bir
yil sonra 1.470 dolar olarak geri donmektedir. Yiiksek
faiz + degerli YTL. kiskaciyla halkin sirtindan %47
nema ile para kazanmaktadir. Hal bdyle iken ihracat
patlamasi v.b. sdylemlerle pembe tablolar sunulmak-
tadir. Oysa ki ihracatimiz tamamen ithalata bagimlidir.
Sanayi tirtinlerinde ithal hammadde girdi orani 2002
yilinda %60.1 iken 2007 temmuzunda %73 e
cikmistir. Son bir yilda 154 milyarlik ithalatin 112.5
milyar dolarlik bdliimii hammaddeye 6denmistir.
Yani ihracatimiz daha hizli bir sekilde artan ithalatla
stirdliriilmektedir. Sanayide liretimin tesvik edilme-
mesi sonucunda 6zellikle ara mali ve yatirnrm mali
iireten sektorler taseronlagmaya yonelmekte, agirlikla
fason tiretimle ayakta kalmaya ¢alismaktadirlar. Hicbir
denetime tabi olmadan Uzak Dogudan sanayi mallar1
pazara girmekte ve KOBI niteligindeki isletmelere
agir darbe vurmaktadir.

Bizim gibi geri kalmis ve gelismekte olan iilkelere
kamu isletmeciliginin tasfiye edilmesini ve ulusal
ekonominin korunmamasini dayatan gelismis metro-
pol iilkeler kendi iilkelerinin sanayi sektdrlerine kis-
kanglikla sahip ¢ikmaktadirlar.

MESLEK UYGULAMA ALANLARIMIZ GUN
GECTIKCE DARALMAKTADIR

Odamiz 6zellestirme uygulamalarinin temel hedefini,
iilkemizin kendi kaynaklarini kullanma, gelecegini
planlama ve ekonomisini yonlendirme islevlerinden
arindirilmasi olarak yorumlamaktadir. Ozellestirme
uygulamalari ile bir yandan saglik, sosyal giivenlik
gibi alanlar ticarete acilarak devlet sosyal gorevle-
rinden arindirilirken, diger yandan da halkimizin
vergileri ile yaratilan ve 84 yillik cumhuriyetimizin

birikimi olan entegre endiistri tesislerimiz 2-3 yillik
getirileri karsiliginda pazarlanmaktadir.

Bu gelismeler sonucunda meslek uygulama alanla-
rimiz giin gectikge daralmaktadir. Bizlerin, sanayi
katma degeri i¢indeki iicretlerinin toplam igindeki
pay1 son 10 yil icinde %35.2 oraninda azalmstir.
Miihendislik iicretleri de gegim standartlari endeksine
gore son 10 yil iginde %56.8 oraninda diigmiistiir.
Yani bir diger deyisle mithendisler katma degerden
daha az pay almaktadirlar ve gorece olarak 10 yil
icinde yoksullagmisglardir.

Ote yandan iilkenin gelecegini ilgilendiren yasal
diizenlemeler tek bir partinin inisiyatifinde kapali
kapilar arkasinda yiiriitiillerek sonug¢landirilmaktadir.
Son ¢ikarilan yasalar, yeni anayasa ¢aligmalari, yapilan
atamalarin sonuglarini yasayarak hep beraber gore-
cegiz.

Laikligin, cagdas bir diizenin vazgecilmez unsuru
oldugu goz ardi1 edilmektedir. Insanimiz, 12 Eyliil
siireciyle birlikte neo-liberal politikalar ve Tiirk-
Islam sentezinin getirdigi tutucu uygulamalarla kars1
karstya kalmistir. Insanimiz, ya bu kiskacin etkisiyle
kendisine dayatilan tim olumsuzluklari bir siire daha
lizerinde tasiyacak, ya da; 6zgiir, demokratik ve
esitlik¢i bir Tiirkiye'nin kurulmasit yolunda adimlar
atmak icin gii¢ birligi yapacaktir.

ULKEMIZIN HALKIMIZIN MESLEGIMIZIN VE
MESLEKTASLARIMIZIN ICINDE BULUNDUGU
BU OLUMSUZLUKLARI ASMAK, BASKA BIR
TURKIYE YARATMAK MUMKUNDUR

Ulkemizin halkimizin meslegimizin ve meslektas-
larimizin i¢inde bulundugu bu olumsuzluklar: agsmak,
bagka bir Tiirkiye yaratmak miimkiindiir. Bunun i¢in
bu iilkeyi yonetenlerin her seyden dnce biitiin bu
olumsuz gidisin nedeni olan kiiresel sermaye patentli
politikalardan vazge¢meli, yiiziinli kendi halkina
¢evirmelidir. Eksenine insanlarin mutluluk ve refahini,
sosyal devlet anlayigini oturtan bilim ve teknoloji
politikalarina dayali bir sanayilesme ve kalkinma
plani uygulamaya konulmalidir. Bdyle bir stratejide
yerli yatirimec1 6zendirilmeli ve korunmali katma
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degeri yiiksek ileri teknoloji isteyen alanlarda
yapilacak yatirimlar desteklenmeli, 6z kaynaklarimiza
dayal1, kamu kesimi onciiliglinde, 6zel girisimin
dinamik katilimi, istihdam arttirici, sanayilesme ve
kalkinma hedefine yonelik planl toplumsal politi-
kalarin hayata gegirilmesi ile sorunlarin ¢oziilebi-
lecegine inanmaktayiz.

Aydinlik bir Tiirkiye ve aydinlik bir gelecek i¢in,
meslek orgiitlerinin bir biiyiik sorumlulukla ve
Oznesine insan1 koyan bir ¢alisma anlayisi ile meslek
alanlari iizerinden bu iilke i¢in, bu halk i¢in, insanimiz
i¢in bikmadan, usanmadan, yilginliga diismeden
dogrular sdylemeyi siirdiirmeleri gerekmektedir. Bu
anlamda bizlere ¢ok fazla gorev ve sorumluluk
diisiiyor. Mesleki Demokratik Kitle Orgiitii olan
Odamiz; meslek alanlarindan yola ¢ikarak dogrular
her zaman sdylemeye devam edecektir. Biz her konuda
ortak caligma anlayis1 ve isbirliginin gelistirilmesini,
katilim ve esgiidiimiin saglanmasini bilgiye ve emege
saygl duyulmasini, lireterek biiyiiyen, paylasarak
gelisen bir toplumun, bir kentin, bir iilkenin boyle
olusacagini diisiiniiyoruz.

Birazdan plaketlerini alacak Mesleginde 40. ve 25.
yilin1 dolduran sevgili meslektaslarimi kutluyor,
saglik mutluluk ve yagamlarimin goniillerince olmast
istemi ile, hepinize yonetim kurulumuz ve sahsim
adina bir bagka etkinligimizde beraber olmak dilegi
ile iyi eglenceler diliyor, saygilar sunuyorum.

Plaket Toreninden sonra sahne alan sanatg¢ilar ve
iiyelerimizden olusan MMO Korosu gecemize nese
ve cosku katti
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( 25. YIL PLAKETI ALAN UYELERIMiZ )

AHMET AKDEMIR
ALTAN BOLDEMIR
ATA FEVZI TUVAY
BEYHAN EGUZ
ERCAN UZALA
ERDINC ERTAN
ERGUN TURKEL
EROL SENUZ

FATMA SOYLAR
HABIP SELCUK
HALID OZSAR
HAMDULLAH AKTAS
HAMIYET OLKE
IRFAN KARAAGAC
ISMAIL BAS

ISMET OZTURK
ISMET ULKEN
KERIM ADALI
LEYLA TEMIZSOY
MUSTAFA KARAVELIOGLU
NADI SARBAY
NAILE ULUAKAY
NECDET ELEKTER
NEDIM ELITOK
NEVIN SEKERCI
RAMAZAN BEZEK
SAADET ZAFER
SULEYMAN SERTKAYA
TURHAN TUNCEL

ZEKERIYA BILGIC




