ODA RAPORLARI

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi Eskisehir Subesi

DUNYADA VE TURKIYE'DE ENERJI VERIMLILIGi

Ulkemizin tiiketim toplumuna déniisiimii, niifus
artigt, sehirlere gog¢ gibi olgular enerji talebimizi ve
izlenen yanlig politikalarla birlikte ithalat bagimlhiligimiz:
hizla artirmaktadir. Kriz 6ncesi % 73 diizeyine kadar
ulagan enerji sektorii dig bagimhiligi, diinyadaki enerji
fiyatlarini tilkemiz ekonomisi ve halki {izerinde 6nemli
bir baski unsuru haline getirmistir. 2010'daki 71.6 milyar
dolarlik dis ticaret agiginin 34 milyar dolarla yaklasik
yarisi, “net” enerji ithalatindan kaynaklanmgtir.  Eger
yerli {irctim artmaz, tasarruf saglanmaz ve
uluslararasi enerji piyasalarinda enerji fiyatlari
dismez ise, Tiirk ckonomisi sckiz yil sonra,
2020’de, 100 milyar dolara yakin enerji
ithalat1 faturasina hazir olmalidir. Nisan
aymin ilk giinlerinde varili 123 dolara
kadar tirmandirilan petroldeki suni fiyat
artiglartyla tilkemizde de dogal gaz
ve komiir fiyatlart dolayisiyla elektrik
fiyatlarini da artirmistir. Zaten esi
gorilmemis dolayli vergiler altinda
czilen sanayicimiz ve halkimizin
yasami, enerji fiyatlarinin
yiiksekligiyle de sorunlu kilinmigtir.

Enerji sektorii, verimlilik agisindan
hem arz ve hem de talep cephesinde
tyilestirilmedikge enerji titketiminin
Tirk ekonomisi ve halkinin
tizerindeki baskisinin azaltilmasi
miimkiin degildir. Tirkiye’nin
bu koéti durumdan ancak cn
maliyet etkin olarak tek c¢ikig noktast mevcuttur, o
da enerji verimliligini artirarak, sadece nihai tiiketimdeki
en az %25 olan potansiyelin geri kazanilmasidir.

2007 yilindan bu yana iilkemizde enerji verimliligini
desteklemek {izere politik anlayista dnemli gelismeler
gozlenmekte ve mevzuat alt yapisinda koklii degisiklikler
yasanmaktadir. Bu degisikliklerin gergek hayata
ge¢mesinde nerdeyiz geriye dontip bir bakilmasi ve
ilgili herkes tarafindan 6z eclestiri yapilmasi gereklidir.
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, makina
mihendisligi meslek uygulama alan1 dolayisiyla ve enerji

verimliligindeki faaliyetleri nedeniyle bu
degerlendirmeleri yapmasi gereken veya yapilacak
degerlendirmeler i¢in platform saglamasi gereken sivil
kuruluglarin baginda gelmektedir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi; iilke
kaynaklarinin halkimizin ve iilkemizin ¢ikarlar
dogrultusunda kullanimu, tlke ¢apmnda enerji ve doviz
tasarrufu saglanmasi, enerji verimliligi konularinda
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meslektaglarimizin egitimi, kamuoyunun
bilinglendirilmesi igin teknolojik ve bilimsel esaslar
dogrultusunda cnerji ve enerji verimliliginde bir dizi
calisma yiritmektedir.  Kocaeli'nde iki yilda bir
gergeklestirdigimiz Enerji Verimliligi Kongresi, bu alanda
tilkemizde yapilan en kapsamli, en katilimli ve en nitelikli
geleneksel etkinlikler arasindadir. “Enerji Kaynaklariin
ve Enerjinin Kullaniminda Verimliligin
Artirilmasina Dair Yonetmelik” hiikiimleri geregince
Odamiz; Encrji Verimliligi Koordinasyon Kurulu
tarafindan Ekim 2009 da Enerji Yonetimi
konusunda egitimler vermek tizere

yetkilendirilmis, aldig1 yetki

gergevesinde, bu giine kadar
Ttrkiye’'nin cesitli yerlerindeki
subelerimiz organizasyonu ile 53
adet kurs diizenlemis, 1300
civarinda teknik eleman egitilmistir.
Egitimler i¢in sanayinin yogun
oldugu Kocaeli’'nde kendi
dzkaynaklarimizla ve Izmir’de IYTE
igbirligi ile tiniversite kampusu iginde
2 adet enerji verimliligi laboratuvari

kurulmugtur. Bu tesisler sadece
yonetmelik kapsamindaki enerji
verimligi egitimleri igin

kullanilmamakta bolge sanayisi ve
tiniversitelere de cesitli egitimlerle hizmet
vermektedir.

Harcanan bunca emegin tck amaci;
ilkemizin sanayilesmesi ve
demokratiklegsmesi, halkimizin mutlu bir yagsam stirmesi
i¢in iilkemizin tabani en genis ve dnemli mithendislik
meslek kurulusu kimligimizle Srgiitsel olarak tizerimize

diisen sorumlulugun yerine getirilmesidir.

Bilindigi tizere Enerji Caligma Grubumuz her dsnem
enerji kaynaklar ve politikalar: tizerine yeni Oda Raporlart
hazirlamaktadir. Konusunda uzman {yelerimizin
katkilarryla hazirlanan bu raporlarda, scktor ile ilgili meveut
durum degerlendirmeleri yapilmakta ve 6nerilerimiz
kamuoyu ile paylagilmaktadir.

Bu ¢ercevede, Diinyada ve Tiirkiye’de Enerji
Verimliligi raporumuz 2007 yilindan bu yana tilkemizde
enerji verimliligini desteklemek izere yapilan ¢alismalarin
hangi noktaya geldigini, gelismeleri yakindan ve hatta
i¢inden izleyen bir kurum olarak, analiz etmekte ve bu
konudaki yapict elestiri ve Onerilerin sivil ve bagimsiz bir
gozle ortaya konulmasini amag¢lamaktadir.



ODA RAPORLARI

TMMOB Makina Mithendisleri Odast Eskisehir Subesi
Isci Saglig ve s Giivenligi biitiin calisanlari ilgilendiren,
caligma yagaminin en temel unsurlarindan  biridir. Isci
saghg ve iggivenligine iligkin gOstergeler, temel
insan haklari,  ¢aligma iilkelerin

yasami ve

geligsmigliklerine iliskin 6nemli  gostergeler
sunmaktadir. Ancak SGK ve diger resmi istatistikler
gostermektedir ki iilkemizde isci sagligi ve 15 giivenligine
iligkin gereken 6nem verilmemekte; yasa, yonetmelik ve
uygulamalarda yetersiz kalinmaktadir. Gerek
igveren kesimi gerekse kamu igvereni
konumundaki devlet, neo-liberal
ekonomik politikalarin da  etkisiyle
konuya gereken dzeni gostermemektedir.
Kiiresellesme ve neo-liberal ekonomi
politikalar1 sonucunda ig giivencesinin
azalmasi, esnek ¢alisma bicimleri, ¢alisma
kogullarinin agirlagmasi; 6zellegtirme,
sendikasizlagtirma ve tageronlagtirmanin
yayginlagmasi; sosyal giivenlik ve
giivenceden yoksun kayit disi is¢ilik
ve ¢ocuk is¢i caligtirma, ig kazalarinin
nedenleri ansmdadir. Bu nedenle

ilkemiz is kazalarinda Avrupa
ve diinyada ilk siralarda; 6liimlii ig
kazalarinda ise Avrupa’da birinci,
diinyada ticlincii sirada yer

almaktadir.

2007-2008 yillarindan
kazalar1 yogun olarak konusulmaya baglandi.

itibaren iilkemizde ig
Son
yillarda, mihendislerin  ve iscilerin yagamlarina
mal olan kazalar konunun tiim yakicihigiyla giindemde
kalmasini sagladi. Balikesir Dursunbey’de biri maden
mithendisi, 13 kiginin hayatini kaybetmesi; Bursa
Devecikonagi beldesinde 19 maden isgisinin yasamint

TMMOB
tiyesi Deniz  TANRIOVER’in yagamini yitirmesi;

yitirmesi; Giresun Sebinkarahisar’da
Istanbul Tuzla’da, Davutpaga’da, Bursa Kemalpaga’da,
Ankara Ostim’de, Istanbul’da bir servis aracinda
(8 kadin is¢i), Zonguldak’ta, Marag Elbistan’da,
Adana’da, Istanbul Esenyurt’ta ve en son Erzurum Karasu
ve Eskisehir’deki toplu is¢i oliimleri, “is kazas1”ndan
¢ok “is cinayetleri” olgusuyla yiiz yiize oldugumuzu
gostermektedir. Yalnizca 2012 Mart ayinda tilke genelinde

27 ingaat ig¢isi, Nisan aymin ilk dokuz gilintinde
ise 35 is¢l
dizginsiz kir hirsiyla insan yasamini hige saymanin

yasamint kaybetmigtir. Bu olaylar,

act sonuglarinin  yalnizca  bazi 6rnekleridir.
Odamuiz is kazalarinda yagamlarini yitiren, sakatlanan
ve meslek hastaliklar1 sonucu yasamlar1  kisitlanan

bu

da; bilimsel, teknik, ekonomik ve sosyal boyutlariyla

insanlarimizin  dramlarinin nedenlerini rapor
irdelemektedir. Odamizin bu raporu, son yillarda

iscl
gerceklerinin

saghign ve is glivenligi
kamuoyu
bilincine yerlegsmesinde biiyitk

katki saglamigtir.

Onceki iig basim1 “Is Saglig1 ve
Giivenligi Oda Raporu” olarak
bu
basiminda “Isci  Saghgr ve Is
Giivenligi Oda Raporu” olarak
degistirerek siifsal ve bilimsel bir

yayimlanan raporun adini

tamliga ulastirdik.

Isci Saghg ve Is Giivenligi konusunda
altt dénemdir (on ki yildir) kongreler
konularda

diizenleyen,  baglantili

etkinlikler diizenleyen, egitimler yapan

ve
bu konudaki
giincellenen bu raporda irdelemekte ve kapsamli ¢6ziim

yayin faaliyetlerinde bulunan Odamuz;

yasa ve uygulama sorunlarim

Onerileri dile getirmektedir.

Uye aidatini zamaninda
ddeyen tiyelerimize
Primleri Odamizca karsilanan
‘Ferdi Kaza Sigortas!”
diizenlenmektedir.
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