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SUNUS
Merhaba Degerli Meslektaslarimaz,

Yonetim kurulumuz caligmalarinda ilk bes ayt tamamlamug
bulunmaktadir. Bu siire igerisinde gelecege dair toplumsal ve mesleki
anlamdaki yiikiimliliklerimizi nasil daha etkin ve verimli
yapabilecegimize dair caligmalar igerisinde olduk. Bu kapsamda yillar
icerisinde oda orgitliligimiizde emegi gecen meslektaglarimiza
cagrida bulunarak goriig ve oOnerilerini aldik. Yapilan tim
degerlendirmeleri, 6n vyargisiz irdeleyip faydalanmaya calistik.
Elbetteki oda orgiitliligiine katki igerisinde olan iyelerimizin
diigiinceleri bizim icin degerli, hatta baglayicidir. Ancak takdir
edersiniz ki orgitlii oldugumuz bir kurumu elestirirken mutlaka o
kurumu gelistirmeye doniik bir ¢abanin da igerisinde olmak gerekir.
Boyle bir anlayis icersinde; ortak akli bulusturup yanlislarimizdan
ders cikartip, yarinmn ihtiyacini karsilayacak MMO'nun kurgusunu
yapabiliriz. Bu anlamda miicadelemize katki sunan iyelerimizin
varligi aslinda odamizin var olma nedenidir.

Kendi icsel sorunlarimiz, aslinda yasadigimuz iilkenin kendine
has ve hic bitmek bilmeyen rutinden olugan sorunlarindan bagimsiz
degil. Orgiitlenme ve secim yasasindaki anti demokratik uygulamalar
aynen korunmakta. Buna karsin sadece tiniversitelerde yapilacak kilik
kiyafet degisikligi ¢alismalari ve bunun anayasa mahkemesinde red
edilmesi tartigmalart siiriip gitmekte. Ne hikmetse kamuoyundan da
bu konularda taraf olmast  beklenmekte 'Hangi Kesim Daha
Demokrat ve Ozgiirliikgii' diye. Boyle garip bir taraftarlik iligkisi ancak
bizim gibi iilkelerde sorgulanir. Demokratik anayasalarda evrensel ve
cagdas normlar vardir. Bu normlar cifte standardi kabul etmez.
Yapilacak yeni anayasa ¢alismalart ancak bu kapsamda diizenlenirse
cogulcu, demokratik ve 6zgiirlitkeii bir sistemin kapisini acar.Tiim
kesimleri kucaklar.

Ayrica;

Yillardan beri bolgemizde yasanan catigmali ortam ilkenin
gelismesi yoniinde de engel tegkil etmektedir. Yapilan operasyonlar,
silahlanmaya ayrilan biitceler sorunun c¢oziimiine katki
sunmamaktadir. Barigcil, demokratik ve refah seviyesinin
gelistirilmesi yoniindeki tiim adimlar daha faydali olacaktir.

Bizler inat ve sabirla tiim bu sorunlart ifade etmeye devam
edecegiz. Mesleki anlamda egitim sisteminden kaynakli, bireysel
eksikliklerimizin giderilmesi konusunda gayret igerisinde olacagiz.
Sube ve Temsilciliklerimizin bulundugu il ve ilcelerde merkezive yerel
yonetimlerin dogru ve yerinde kararlarinda destek olurken, kamu ve
halk ¢ikar1 gozetilmeden yapilan her girisiminde Kkarsisinda
olacagimizi birkez daha ifade ediyoruz.

Biiltenimizin siirekliligi icin katkilarinizt bekliyor, oda
orgiitliiligiiniin gelecegine omuz vermeye cagiriyoruz.

Sunus yazimizi TMMOB Genel Bagkani Saymn Mehmet SOGANCI'
nin siksik kullandig bir sozil ile bitirmek istiyoruz.

< < SEN YOKSAN BiR EKSiGizZ > >

Saygilarimizla
Yonetim Kurulu
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