
EÐÝTÝM TARÝHÝ KURS YERÝ SINIFI EÐÝTMEN

MÝEM KURSLARI

12-14.05.2008 Diyarbakýr Araçlarýn LPG'ye Dönüþümü Þerif ÖZSAKARYA

Mühendis Yetkilendirme Kursu

16-19.05.2008 Diyarbakýr Araç Projelendirme Kursu Þerif ÖZSAKARYA

26.05-01.06.2008 Diyarbakýr Mekanik Tesisat Müh.Yetkilendirme Kursu Ali ÝNCE

ÝÞ MAKÝNALARI KURSLARI

14-24.04.2008 Adýyaman Beko Loder

14-24.04.2008 Adýyaman Forklift

12-21.04.2008 Van Ekskavator

22.04-01.05.2008 Van Loder

02-11.05.2008 Van Beko Loder

25.04-04.05.2008 Malatya Kazýma Yükleme

25.04-04.05.2008 Elazýð Kaldýrma Ýletme makinalarý(Forklift)

24.04-03.05.2008 Diyarbakýr Kazýma Serme Mak.

25.04-04.05.2008 Elazýð Kaldýrma Ýletme makinalarý(Vinç)

05-14.05.2008 Diyarbakýr Kaldýrma Ýletme mak.

05-14.05.2008 Diyarbakýr Kazýma Yükleme Mak.

13-22.05.2008 Siirt Kaya Kamyonu, Mikser Makinalarý

13-22.05.2008 Siirt Yükleyici (Kepçe)

23.05-01.06.2008 Siirt Delici Makinasý

LPG  YETKÝLÝ PERSONEL KURSLARI

26-27.04.2008 Diyarbakýr LPG Dolum Boþaltým Personeli 

(Pompacý) Kursu

KAZAN OPERATÖRÜ YETÝÞTÝRME KURSU

12-15.05.2008 Batman Kazan Operatörü Yetiþtirme Kursu
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Nisan Mayýs Aylarýnda Þubemizde
Aþaðýda Belirtilen Eðitimler Düzenlendi.

ÞUBE'DEN HABERLER
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GENEL KURUL RAPORU

TMMOB 40. OLAÐAN GENEL KURUL DELEGELERÝNE

TMMOB'de örgütlü bulunan Yurtsever-Demokrat Mühendis,
Mimar, Þehir Plancýlarý olarak çaðrýmýzdýr;

40. Olaðan Genel Kurulunu gerçekleþtiren 
TMMOB'nin 54 yýllýk tarihinde, mesleki demokratik 
kitle örgütü olma bilinciyle, emekten, barýþtan, 
demokrasiden ve halktan yana, mesleðin 
geliþtirilmesine, meslektaþlarýmýzýn sorunlarýnýn 
çözümüne yönelik çalýþma yürütmeyi hedef alan 
genel anlayýþýnýn geliþtirilerek sürdürülmesi 
gerekmektedir. Meslek alanlarýmýza saldýrýnýn, 
meslektaþlarýmýzýn çalýþma ve yaþam koþullarýnýn 
oldukça ciddi sýkýntýlarla karþýlandýðý bu dönemde 
örgütlü mücadelenin daha da yükseltilmesi 
gerekmektedir. Ülkemizde, özellikle son yirmi beþ 
yýldýr kapitalist küreselleþmeye uyum adýna 
uygulanan politikalar, uluslararasý sermayenin 
direktifleriyle yönlendirilmektedir. IMF politikalarý, 
dýþa baðýmlýlýðý geliþtirirken, emeðin ve halkýn büyük 
çoðunluðunun aleyhine iþlemektedir. Bu nedenle, 
mesleðimizi uygulayabileceðimiz ortamlarýn 
yaratýlmasý mücadelesi, yani baðýmsýzlýk, demokrasi, 
kalkýnma ve hakça paylaþma mücadelesi her zaman 
olduðundan daha fazla önem taþýr hale gelmiþtir. 
Mesleðin geliþimi ve halkýmýzýn hizmetine sunulmasý, 
meslektaþlarýmýzýn sorunlarýnýn çözümü konusunda 
çaba sarf eden, iþ alanlarýmýza saldýrýlara karþý dik ve 
onurlu bir duruþ sergileyen bir çalýþma anlayýþý 
içinde, bu alanda mücadele eden bütün emek ve 
demokrasi güçleri ile birlikte hareket edilmesi 
gerektiðine inanýyoruz.

Gerek kamuda, gerek özel sektörde çalýþan 
meslektaþlarýmýz büyük sýkýntýlar yaþamaktadýr. 
Mesleðimizi uygulamada karþýlaþtýðýmýz engeller ve 
bunlarýn sonucu olarak mesleki ve ekonomik 
haklarýmýzdaki gerileme bu sorunlarýn baþlarýnda 
gelmektedir. TMMOB, yaþanan bu sýkýntýlara ve hak 
gasplarýna karþý geçmiþten günümüze mücadele 
yürütmektedir. Meslektaþlarýmýzýn yaþadýðý hak 

gasplarýnýn yanýnda meslek alanlarýmýzdan doðru, 
ülkemize ve halklara dayatýlan gasplara karþý da 
mücadele yürütmektedir. Bu çerçevede TMMOB, baðlý 
Odalarýyla birlikte; AKP hükümetleri döneminde 
yaþanan ve teknik açýdan da kurumlarý zafiyete 
uðratan yoðun kadrolaþma hareketleri, Cargill, 
Yabancýlarýn Çalýþma Ýzinleri Hakkýnda Kanunun 
Uygulama Yönetmeliðinde Deðiþiklik Yapýlmasýna 
Dair Yönetmelik'in bazý maddelerinin iptali, Kamu 
Ýhale Kanunu, Yapý Denetim Kanunu, Nükleer Enerji 
Kanunu, Enerji Verimliliði Kanunu, 2B Arazilerinin 
Satýþý ve bunlara benzer meslek alanlarýmýzý 
ilgilendiren diðer yasa ve yönetmeliklerde taraf 
olmuþtur ve olmaya devam etmelidir. 

Birçok alanda olduðu gibi kamudaki yapým ve 
hizmet alýmlarý ile ilgili olarak ikili bir hukuk 
mevcuttur. Bir taraftan 4734 Sayýlý Kamu Ýhale 
Kanunu, diðer taraftan KÖYDES'lerle yapým iþini ve 
sürec in i ,  yap ým i þ inde  uzman o lmayan 
kaymakamlarýn ve yetkililerin inisiyatifine býrakan 
düzenlemeler yapýlmaktadýr. Ekonomikliði; ucuza 
yapýlan yapý olarak tanýmlayan anlayýþlar sonucu 
oluþturulan bu düzenlemelerin, aslýnda yapýlarýn 
servis ömrü hesaplandýðýnda, hiçte ekonomik 
olmayacaðý açýkça ortaya çýkacaktýr. Bu nedenle 
TMMOB, kamu yatýrýmlarýný inceleyen ve de irdeleyen 
çalýþmalara aðýrlýk vermelidir.

K a m u  Ý h a l e  K a n u n u ' n d a  y a p ý l a n  
düzenlemelerde mühendis ve mimar ve þehir 
plancýlarýn yapým sürecinden uzaklaþtýrýlmasýna 
yönelik düzenlemeler engellenmeli, bu amaçlý etkin 
bir çalýþma yürütülmelidir. Bu noktada; üye þikayet ve 
talepleri dikkate alýnarak, hukuksal ve meþru 
mücadele alanlarý sonuna kadar iþletilmelidir.

ÞUBE'DEN HABERLER



öncel ikle kul laný lmasýný ,  bu kaynaklarýn 
kullanýmýnda tarihe, doðaya, çevreye ve en önemlisi 
de insana zarar vermeyecek, geçmiþ ve geleceðimizi 
tehdit etmeyecek enerji politikalarýný desteklemiþtir. 
Bu anlayýþla dünyada eþi ve benzeri olmayan 
Hasankeyf'in ekolojik, kültürel-tarihi zenginliðini ve 
baraj gölü alanýnda kalacak 300'e yakýn höyük ve 
2.000'e yakýn maðarayý korumak ve baraj yapýmýndan 
dolayý zarar görecek 55.000'den fazla yerel halkýn 
kültürel, sosyal ve ekonomik haklarýný savunmak için 
etkin mücadele edilmelidir. Sadece elektrik 
üretme amaçlý Ilýsu Barajý, GAP barajlarý içinde en 
'pahalý' olanýdýr. Ilýsu Barajý'nýn Hasankeyf'i yok 
etmeyecek boyutta yapýlmasýnýn ekonomik fizibiliteyi 
nasýl etkileyeceði kamuoyu önünde tartýþýlmalýdýr. 
Geçmiþte ve bugün ülkemizde kýsa ömürlü barajlar 
için Zeugma'da, Allianoi'de yapýlan kültür 
katliamlarýnýn benzeri Hasankeyf'te; çevre ve doða 
katliamlarý da Munzur'da, Fýrtýna Vadisinde yapýlmak 
istenmektedir. Unutmamak gerekir ki enerjinin 
daima alternatifi vardýr, ancak tarihi-kültürel ve doðal 
deðerlerimizin alternatifi yoktur. Ayrýca bölgede 
Þýrnak ve Hakkari illerinde yapým çalýþmalarý ihale 
aþamasýnda olan, sýnýr barajlarý adý altýnda güvenlik 
barajlarý yapýlmasý gündemdedir. Bu barajlarda 
sulama ve enerji üretimi planlanmamaktadýr. 
Þýrnak'ta 7 adet, Hakkari'de 4 adet olmak üzere 
yapýmý planlanan ve herhangi bir üretim amacý 
olmayan toplam 11 baraj söz konusu bölgeyi 
tamamen insansýzlaþtýrmayý amaçlamaktadýr. Bu 
nedenle bu tip barajlarýn yapýmý ile ilgili de 
kamuoyunun ve biz mühendis, mimar, þehir 
plancýlarýnýn duyarlýlýk sergilemesi gerekmektedir.   

Toplumsal alan ile bilimsel alanýn sentezini 
yapan TMMOB, ülkemizin sorunlarýyla, insan 
olmaktan kaynaklý siyasal sorumluluk anlayýþýyla, 
mesleki sorumluluklarýmýzý ayný çerçevede 
deðerlendirir. Bu itibarla mesleki sorunlarýmýzý 
siyasal sorunlarýn bir sonucu olarak görüp, mesleki 
demokratik kitle örgütü olmanýn sorumluluðuyla 
çalýþma yürütmeye devam etmelidir. Mesleðin ve 
meslektaþlarýn sorunlarýnýn ülkenin ve dünyanýn 
sorunlarýndan ayrýlamayacaðý bilinciyle; ülkemizde 
ve dünyada dogmaya karþý bilimi, emperyalizme karþý 
halklarý, kin ve nefrete karþý sevgiyi, savaþa karþý 
barýþý, ölüme karþý yaþamý geliþtirmek amacýyla çaba 
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Bir baþka sorun alaný da kamuda çalýþan 
arkadaþlarýmýzýn oda ile buluþmalarýný saðlamaktýr. 
Özelleþtirmelerle iþlevsiz hale getirilen kamu 
kurumlarýndaki meslektaþlarýmýzýn gerek ekonomik 
gerekse de teknik konularda sorunlarýna yönelik 
çalýþmalar yapýlmalýdýr. Odamýz sadece serbest 
çalýþan mühendis mimar ve þehir plancýlarýnýn odasý 
gibi çalýþmamalýdýr. Bilim ve teknolojiyi insanla 
buluþturan bir meslek grubunun üyeleri olan biz 
mühendis, mimar ve þehir plancýlarýnýn sýkýntýlý, 
sancýlý, sorunlu bir ülkede yaþayan tüm yurttaþlar gibi 
önemli sorunlarla karþý karþýya olduðu bilinciyle, 
toplumdan soyutlanmýþ seçkin mühendis, mimar ve 
þehir plancýlarýnýn örgütü deðil, toplumun içinde, 
onun bir parçasý olarak toplumla etkileþim içinde 
bulunan bir mantýkla örgütlülüðümüz geliþtirilmeli, 
kamuda çalýþan meslektaþlarýmýzýn odaya üye 
olmalarýna yönelik çalýþmalara aðýrlýk verilmelidir. 

Öðrenci üyelik ve örgütlülüðü alanýnda da 
mevcut çalýþmalar geniþletilmelidir. Öðrencilerin 
TMMOB ile tanýþmalarý saðlanmalýdýr. Bilimsel 
çalýþmalar, genel kurullar, danýþma kurullarý ve diðer 
çalýþma alanlarýna katýlmalarý saðlanmalý, teþvik 
edilmelidirler. Geleceðimiz diye tanýmladýðýmýz 
öðrencilere ve öðrenci yapýsýna sahip çýkarak 
güçlendirecek bir anlayýþý hayata geçirmemiz 
gerekmektedir. Aksi takdirde; piyasa koþullarý bu 
arkadaþlarýmýzý mesleðe atýldýklarýnda tanýnmaz hale 
getirecektir. 

Geçtiðimiz yýllar içinde dünya gündemine 
damgasýný vuran en önemli sorunlardan biri de 
“Küresel iklim deðiþikliði” sorunu olmuþtur. Dünya 
çapýndaki fosil yakýtlara dayalý enerji kullaným 
miktarýnda yaþanan büyük artýþ ve atmosfere salýnan 
gazlarýn etkisiyle dünya yüzeyi ýsýnmakta ve 
mevsimsel deðiþiklikler yaþanmaktadýr. Kapitalizmin 
üretim biçiminin yarattýðý çevresel tahribatýn belki de 
en ölümcüllerinden biri olarak karþýmýza çýkacak 
olan küresel iklim deðiþikliði, dünyanýn ekolojik 
dengesini ve biyolojik zenginliðini tahrip ettiði gibi, 
insanlarýn yaþamlarýný da tehdit etmektedir. Bunun 
sonucunda yeni çatýþma boyutlarýnýn ortaya 
çýkacaðýnýn ipuçlarý görülmektedir.

TMMOB; ülkemizin enerji politikalarýnýn 
belirlenmesinde temiz, ucuz ve öz kaynaklarýmýzýn 

GENEL KURUL RAPORU

ÞUBE'DEN HABERLER



geçtiðimiz dönem içinde taraflarý cami-kýþla arasýnda 
sýkýþtýrýlmýþ tercihler yapmaya zorlamýþtýr. Üzülerek 
belirlemek gerekir ki; kendini demokrat olarak 
tanýmlayan kimi çevreler, ülkemizde demokrasinin 
en büyük düþmaný olan darbeyi savunabilecek bir 
pozisyona doðru savrulmuþlardýr. Ne yazýk ki 14 Nisan 
mitingleri bu duruma hizmet eder hale gelmiþtir. Bu 
süreçte TMMOB'nin, bu kamplaþmanýn Türkiye'nin 
demokratikleþmesine ket vuran ortamý geliþtirdiðini 
görerek, kendini bu ikilemin bir tarafý olarak 
konumlandýrmamasý takdir edilmesi gereken bir 
tutumdur. Ancak TMMOB'nin bu yaklaþýmýndan 
dolayý ciddi eleþtirilere, hatta bazen saldýrýlara maruz 
kalmasý kabul edilebilir deðildir. Bizler; emek 
cephesini ve demokrasi güçlerini, halka umut veren 
bir alternatif olarak sunmamýz gerekirken çoðu 
zaman bu tartýþma ve kamplaþmalarýn tarafý 
konumuna çekilmeye çalýþýlmýþ olmamýzý kabul 
etmiyoruz. Kitlelere 3. bir yolun olduðunu göstermek 
gerektiðine inanýyoruz. Bu yol bilimin ve 
demokrasinin yoludur. Ülkemizde yaþanan birçok 
problemin çözüm anahtarýný içeren biricik yolun, 
demokrasinin standartlarýnýn geliþtirilmesi olduðu 
her þart altýnda savunulmalý ve vurgulanmalýdýr.

Bir taraftan ülkede uzun zamandýr Kürt 
sorunundan kaynaklý bir gerilim söz konusudur ve 
son dönemde yaþanan bir takým olaylar kaygýlarýmýzý 
katlayarak artýrmýþtýr. 

Kürt sorunu Türkiye'nin en temel ve en önemli 
sorunudur. Ülkeyi yönetenler Kürt sorununu basit bir 
güvenlik sorunu gibi algýlayýp “terörle mücadele” adý 
altýnda yüz milyarlarca dolarý heba etmiþlerdir. 
Türkiye'de yaþanan iþsizlik, adaletsiz gelir daðýlýmý, 
yoksulluk gibi sorunlarýn; eðitim ve saðlýk 
sektöründeki sorunlar gibi, sosyal devlet olma 
olgusunun gerekliliklerini teþkil eden bütün 
alanlardaki olumsuz durumun çözümü için çok 
büyük bir maddi kaynak ayrýlmasý gerekirken, 
kaynaklar savaþa harcanmýþtýr. Bilinmelidir ki Kürt 
sorunu çözülmeden ne IMF baðýmlýlýðý son bulur, ne 
iþsizlik azalýr, ne de emekçilerin insanca yaþamalarýný 
saðlayacak ekonomik ve sosyal þartlarýn oluþmasý 
saðlanabilir. 

göstermektedir ve bu çabasýný geliþtirerek 
sürdürmelidir. 

Yaþam hakký, her ortamda ve koþulda kutsal ve 
dokunulmazdýr; her kim, kime karþý iþlemiþ olursa 
olsun; yaþam hakkýný ihlal edenler insanlýða karþý suç 
iþlemiþ sayýlmaktadýrlar ve maðdurlarý yalnýzca 
hayatýný kaybedenlerle yakýnlarý deðil, bütün 
insanlýktýr. Bu nedenle bütün kötülüklerin kaynaðý 
olan savaþa karþý, insan hak ve özgürlüklerinden yana, 
tam demokratik bir anlayýþla barýþýn savunuculuðunu 
yapmak kaçýnýlmaz ve bir o kadar da insani bir 
görevdir. 

5000 yýllýk egemenlik sisteminin en büyük ve 
acýmasýz silahý olan savaþlar, dünya halklarýna kan, 
gözyaþý ve yýkýmdan baþka bir þey sunmamýþtýr. En 
vazgeçilmez insan hakký olan yaþama hakkýna 
kastetmiþtir. Ülkeleri, coðrafyalarý haritadan silmiþ, 
halklarý tarihin derinliklerine gömmüþ ve insanlýða 
saldýrýnýn adý olmuþtur. 11 Eylül saldýrýlarý ile 
baþlayan dönemde hayata geçirilen konseptle birlikte, 
terörü bahane ederek küresel bir kampanya 
çerçevesinde çok kapsamlý bir savaþýn yürütücüleri 
eliyle, dünya halklarýna kan, gözyaþý, açlýk, sefalet ve 
ölüm dayatýlmýþ, Ortadoðu'da enerji kaynaklarýna 
sahip olma adýna yürütülen savaþlarla, bölge halklarý 
kaos ve yýkýmýn eþiðine getirilmiþtir.  

Dünya ve ülkemiz çok tehlikeli bir süreçten 
geçmekte ve uzun zamandýr yaþananlar hepimizi 
tedirgin etmektedir. Dünya, 2000'li yýllarýn baþýnda 
Güneydoðu Asya, Güney Amerika, Rusya ve Türkiye'de 
yaþanan ciddi küresel kriz dalgalarýnýn ardýndan 2008 
yýlýnda yeni ve daha büyük bir küresel kriz 
beklentisiyle sarsýlmaya baþlamýþken; Türkiye'de bu 
ekonomik sarsýntýya siyasal ve toplumsal sarsýntýlar 
da eklemlenmiþtir. TMMOB, 40. Genel Kurulunu 
Türkiye toplumunun, tarihinin en krit ik 
dönemlerinden birini daha yaþadýðý böylesi bir 
süreçte gerçekleþtirmektedir. 

Bir taraftan toplum ulusalcý çizgi, türban 
tartýþmalarý etrafýnda geliþtirilen laik-antilaik 
çatýþmasý ile kamplaþtýrýlmýþtýr. Bu kamplaþma, 

GENEL KURUL RAPORU
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GENEL KURUL RAPORU

darbe dönemlerinin kabus dolu günlerine geri 
dönüþün sinyalleri ortaya çýkmýþtýr. Susurluðun 
Þemdinli'de açýða çýkan yüzü, Ergenekonda tekrar 
ortaya çýkan karanlýk ve karmaþýk iliþkiler aðý hala ne 
kadar büyük bir tehdit altýnda olduðumuzu gözler 
önüne sermiþtir.   

Çatýþmanýn yarattýðý ranttan beslenen bu kirli 
çevreler, halklarý birbirine düþmanlaþtýrmaya, halklar 
arasýnda kin ve nefret tohumlarý ekerek çatýþmayý 
halklar arasýna yaymaya ve bu yöntemle kirli 
amaçlarýna ulaþmaya çalýþmaktadýrlar. Bunu 
yaparken de ulusalcýlýk makyajýyla demokrat çevreleri 
oyunlarýna alet etmeye çalýþmaktadýrlar. Yýllar süren 
çatýþmalý ortama raðmen düþmanlaþmayan halklar 
karþý karþýya getirilmektedir. Son örneði Sakarya'da 
yaþanan ve süreç içinde onlarcasýna tanýklýk ettiðimiz 
toplumsal linç giriþimleri, oynanan oyunun ne denli 
tehlikeli boyutlara ulaþtýðýný gözler önüne 
sermektedir.                          

Kahramanmaraþ'ta, Çorum'da katliam 
gerçekleþtiren, Madýmak'ta insanlarý diri diri yakan 
anlayýþlar, geçmiþte devrimci yurtsever gençleri ve bu 
kesimleri hedef alan çeteler, bu gün halklarý birbirine 
düþmanlaþtýrmaya çalýþmaktadýrlar. Böylesi bir 
süreçte Türkiye halklarý eþit, özgür ve beraberce 
yaþamaya her zamankinden daha fazla ihtiyaç 
duymaktadýrlar.   

Bizler Kürt sorununun halklarýn kardeþliðini 
esas alan ve kendi kimlikleriyle bir arada yaþamasýný 
anayasal güvence altýna alan bir dönüþümle 
çözümünden yanayýz. Bizler Kürt Sorununun 
çözümünün sýnýr aþan topraklarda aranmasýný yanlýþ 
buluyoruz. ABD'nin Irak'ý iþgal etmesine nasýl 
karþýysak ayný hassasiyetle Türkiye'nin de Irak 
topraklarýna geçerek kara ve hava harekatlarý 
yapmasýna karþýyýz. Dolayýsýyla önümüze koymamýz 
gereken en önemli görev, Kürt Sorununun 
demokratik barýþçýl yöntemlerle çözümünü mümkün 
kýlacak politikalarýn hayata geçirilmesini saðlayacak 
bir ortamýn ve düþünce sistematiðinin yaratýlmasýna 
katký sunmak olmalýdýr. Bu çerçevede, Kürt 
sorununun çözümü için;

· Savaþýn dilini reddederek, barýþýn dilinin 
geliþtirilmesine katký yapacak; kimlik, kültür ve 

Öte yandan Kürt sorunun çözümünde askeri 
tedbirlerin ön plana çýkarýlmasý, sorununun þiddet 
yoluyla çözülebileceðine dair anlayýþ ve yaklaþýmlar 
sebebiyle antidemokratik uygulamalar ve 
çeteleþmeler, ülkemizin ve halklarýnýn baþýna bela 
olmuþtur. Birçok canýmýzýn yitip gitmesine yol açan 
þiddet ortamý son bulmadýðý için kadýnlar ve çocuklar 
bile hedef haline gelebilmektedir. Kürt sorunu 
demokratik açýlýmlarla çözüme kavuþmadan, 
yaþanan sorunlarýn hiçbirisinin üstesinden 
gelinemeyeceðinin artýk anlaþýlmasý gerekmektedir. 
Bu güne kadar Kürt sorununu çözemeyen silahlarýn 
bugünden sonra da çözemeyeceði açýktýr. Kürt 
sorununun çözümü, ancak demokrasi sýnýrlarý 
içerisinde, insan haklarýna ve hukukun üstünlüðüne 
saygý çerçevesinde düzenlemelerle mümkün 
olacaktýr.

Kürt sorununun çözümsüzlüðünde ýsrar, 
sorunun büyüyerek þiddetin týrmanmasýna yol 
açmýþtýr. Ülkemizde çok ciddi ekonomik tahribatlara 
yol açan, binlerce köyün boþaltýlmasýna ve yine 
milyonlarca insanýn yerinden-yurdundan ve 
dolayýsýyla üretimden koparýlarak þehirlerin 
varoþlarýnda açlýk ve sefaletle karþý karþýya kalmasýna 
neden olan, ayrýca kýrkbine yakýn insanýmýzýn 
yaþamýna mal olan çatýþmalý sürecin bir daha 
gündemimize gelmemek üzere son bulmasý 
gerekmektedir. 

Ancak, sorunun barýþçýl, demokratik yol ve 
yöntemlerle çözümüne yönelik çok ciddi çalýþmalar 
yürütmesi gereken demokrasi güçleri ve sivil 
inisiyatifler rolünü gereðince oynayamamýþ 
olduðundan, Kürt sorununu asayiþ sorunu olarak 
gören anlayýþ kýrýlamamýþ; barýþ ortamý hala tesis 
edilememiþtir. Süreç içinde son örneklerini Ýstanbul 1 
Mayýs'ýnda ve Van Newroz'unda yaþayarak 
gördüðümüz üzere; bütün demokratik hak arama 
mücadeleleri terörize edilerek þiddetle bastýrýlmaya 
çalýþýlmaktadýr. 1 Mayýs'ta olduðu gibi emekçiler ve 
demokrasi güçleri sokaða her çýktýklarýnda güç 
kullanarak daðýtýlmakta, özgürlük alanlarý 
alabildiðine kýsýtlanmakta, insanlarýn ve kitlelerin 
taleplerini dile getirmelerinin önüne çok ciddi 
engeller çýkarýlmaktadýr. Demokratik bir hukuk 
devletinde yeri olmayan ve olmayacak uygulamalarla 
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inançlarýyla bütün farklýlýklarý zenginlik olarak gören 
bir perspektifin hayat bulacaðý

· Tüm dillerin, kültürlerin, inançlarýn ve 
renklerin kendini özgürce ifadesinden yana

· Kürtçenin ve diðer etnik dillerin anadil 
olarak eðitim kurumlarýnda ve yaþamýn 
diðer alanlarýnda kullanýlabileceði, buna 
dair bütün yasaklarýn ortadan kaldýrýldýðý

· Kürtlerin ve diðer etnisitelerin kimliklerinin 
tanýndýðýnýn anayasal güvence ile garanti 
alýna alýndýðý

· Hiçbir etnik kimliðin bir diðerine üstünlük 
ve baský aracý olarak kullanýlmadýðý

· Kültürel ve insani deðerlerimize saldýrýnýn 
olmadýðý

· Demokratik yaþamýn eksiksiz bir biçimde 
tesis edildiði

Bir Türkiye yaratmanýn mücadelesini hep 
birlikte yürütmemiz gerekmektedir.

Sonuç olarak;

Yaþanan bütün bu olumsuzluklara raðmen hala 
bir þans vardýr; o þansýn adý da “BARIÞ”týr. Toplumsal 
barýþýn tesisi en acil ihtiyaçtýr ve mümkündür. Bu 
çerçevede geliþtirilen Barýþ Projelerine en üst düzeyde 
destek vermek TMMOB'nin demokratlýðýnýn gereðidir. 

     
Bu baðlamda TMMOB;

Þiddetin yöntem dýþýna çýkarýlarak demokratik 
tartýþma, hoþgörü ve diyaloðun esas alýndýðý bir 
sürecin baþlatýlmasýna olan ihtiyacý vurgulayan; silah 
ve þiddetin yöntem dýþýna çýkarý lmasýný,  
operasyonlarýn durdurulmasýný isteyen bir yaklaþýmý 
kendi cephesinden net bir dille ortaya koymalýdýr.

Herkesi ve her kesimi acil duyarlýlýk göstererek 
süreci demokratik zemine çekmek için çaba 
içerisinde olmaya davet etmelidir. Demokratik-
özgürlükçü bir zeminin yaratýlmasý için azami çaba 
göstermelidir.

Dünyanýn birçok yerinde yaþanan benzer 
sorunlarýn çözümündeki yöntem diyalog ve 
demokratik açýlýmlar olmaktadýr. Ülkemizde de 

sorunun bu temelde ele alýnmasý gerekmektedir.

Ülkemizin çok kültürlü ve çok kimlikli yapýsý 
dikkate alýnarak; sorunun demokratik bir þekilde, 
kimliklerin ve kültürlerin reddedilmediði, bütün 
kesimlerin demokratik siyasal katýlýmýný saðlayacak 
yasal düzenlemelerin acilen yapýlmasýna ihtiyaç 
vardýr.

Demokratik katýlýmý saðlayacak siyasi genel bir 
af, toplumsal barýþa hizmet edecektir.

“Baþka Bir Türkiye Mümkün” diyerek, aydýnlýk 
yarýnlar için bugün, toplumun her kesimini barýþçýl 
bir ülke ve dünya özlemi etrafýnda bir araya gelmeye, 
yaþadýðýmýz sorunlarý önce insan yaklaþýmýyla, 
demokrasiyi geliþtirerek elbirliði ile çözmeye 
çaðýrýyoruz. TMMOB'yi de daha aktif sorumluluk 
üstlenmeye çaðýrýyoruz.  

Çaðdaþ, demokratik ve özgür bir toplumsal 
yapýyý oluþturmanýn yolu Kürt Sorununun 
demokratik ve barýþçýl çözümünden geçmektedir. Bu 
saðlanabilirse evrensel barýþ ve kardeþlik duygularýnýn 
geliþmesine; farklý kimliklerin bir arada yaþadýðý 
zengin bir kültür mozaiði olan ülkemizin geliþimine 
katký saðlamýþ olacaðýz.

TMMOB'nin 1998 yýlýnda gerçekleþtirdiði 
Demokrasi Kurultayýnda ortaya çýkardýðý sonuçlarýn 
yaþamsallaþmasý açýsýndan üstüne düþen 
sorumluluðun gereðini, bundan sonra da çok ciddi bir 
kararlýlýkla yerine getirmesini saðlamak TMMOB'nin 
devrimci, demokrat, insancýl ve toplumcu bakýþ 
açýsýnýn gereðidir. 

Savaþýn deðil barýþ ve kardeþliðin dilinin hakim 
olduðu, kendi insanýyla barýþýk, emek ve emekçiden 
yana daha güçlü bir ülke için bütün mühendis, mimar 
ve þehir plancýlarýn daha fazla sorumluluk almasý 
daha güzel yarýnlarýn teminatý olacaktýr.

YAÞASIN TMMOB ÖRGÜTLÜLÜÐÜ

YAÞASIN HALKLARIN KARDEÞLÝÐÝ

ÞUBE'DEN HABERLER



Meslek içi alanlarýmýzda daha kaliteli ve daha özverili çalýþmayý saðlamak anlamýnda her yýl yenilenen 
komisyonlarýmýz bu yýlda Þube Yönetim Kurulumuza gelen öneri ve talepler üzerine  Þubemizde 4 adet Uzmanlýk 
Komisyonu, 1 adet de sosyal etkinlikler komisyonu olmak üzere toplam 5 adet komisyon kuruldu.
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ÞUBEMÝZÝN UZMANLIK
KOMÝSYONLARI BELÝRLENDÝ

A.) DOÐALGAZ KOMÝSYONU
Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi: Hakan SUBAÞI
1. Seyithan AKDOÐAN
2. Cuma ORUÇ
3. Turcel TANER
4. Doðan EMER
5. Hakan MERTOÐLU
6. Erol ÇAKIRGÖZ
7. Mustafa ÝLHAN

B.) MEKANÝK TESÝSAT KOMÝSYONU
Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi: Ýsmet EMER 
1. Þefik KOCAKAYA
2. Cengiz AKYIL
3. Cuma ERSOY
4. Abdullah CÝCÝM
5. Fahri KARAHAN
6. Burak TURGAY
7. Fatih KOÇYÝÐÝT
8. Songül EFEOÐLU 

C.) ASANSÖR KOMÝSYONU
Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi: Þahismail YUSUMUT
1. Mehmet Ali TURAN
2. Cihat ALTUNTAÞ
3. Melike ÖZBUZCÝ
4. Zeki BARAN
5. Serkan AKÞAHÝN
6. Selim Özcan PÝRÝNÇ

D.) AÝTM KOMÝSYONU
Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi: Ýlker EFEOÐLU
1. Tamer ÖZBEN
2. Raþit ÇAKMAK
3. Ýbrahim SANCAR
4. Ferhat HAMÝDÝ
5. Mehmet BOZKURT
6. Mustafa SEYDAOÐLU

E.) SOSYAL ETKÝNLÝKLER KOMÝSYONU
1. Ýsmet EMER
2. Erol KILIÇKAP
3. Onur AKSOY
4. Mustafa ÝLHAN

ÞUBE'DEN HABERLER

TEKNÝK HÝZMETLERÝMÝZ

ÞANLIURFA ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ 
Mekanik Tesisat Proje Vize........60
Doðal Gaz Projesi .......................1
AÝTM........................................65
LPG Sýzdýrmazlýk ...................597
Asansör Uygulama ...................42
Periyodik Kontrol .......................1
Asansör Avan Proje vize ............29
Asansör Uygulama ...................33
Motor-Þase ................................8
Üyelik Belgesi.............................5

ELAZIÐ ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ
Mekanik Tesisat Proje Vize......102
AÝTM......................................109
LPG Sýzdýrmalýk.....................859
Periyodik Kontrol........................2
LPG Montaj Raporu................603
Asansör Avan Proje vize ............43

BATMAN ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ 
Mekanik Tesisat Proje Vize........34
AÝTM........................................81
LPG Sýzdýrmazlýk ...................409
Asansör Avan ...........................25
Periyodik Kontrol .......................1
Gürültü Ölçümü ........................1

DÝYARBAKIR ÞUBESÝ
Mekanik Tesisat Proje Vize .......23
AÝTM .....................................153
Asansör Avan ...........................45
LPG Sýzdýrmazlýk .................1149
Periyodik Kontrol .....................36
Asansör Uygulama ...................41
Gürültü Ölçümü ........................1
Motor Þase ...............................20

ADIYAMAN ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ 
Mekanik Tesisat Proje Vize .......49
AÝTM........................................29
Asansör Avan Proje vize ............33
 LPG Sýzdýrmazlýk ................1053
 Ekspertizlik Bilirkiþilik..............7
Periyodik Kontrol .....................33
 Asansör Uygulama.....................4
Motor-Þase.................................5

MALATYA ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ 
Mekanik Tesisat Proje Vize........60
AÝTM .......................................48
Doðal Gaz Projesi ...................102
Asansör Avan ...........................14
LPG Sýzdýrmazlýk ...................989
Periyodik Kontrol .....................15
Asansör Uygulama ...................34 
Bilirkiþilik Ekspertizlik ............14

VAN ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ 
Mekanik Tesisat Proje Vize........27
AÝTM......................................215
LPG Sýzdýrmazlýk ...................745
Motor-Þase ..............................15
Trafik Bilirkiþilik ......................11
Lpg Demontaj ............................3

MARDÝN ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ 
Mekanik Tesisat Proje Vize..........5
AÝTM......................................102
LPG Sýzdýrmazlýk ...................758
Motor-Þase.................................2

MUÞ ÝL TEMSÝLCÝLÝÐÝ 
Mekanik Tesisat Proje Vize........18
AÝTM .........................................4
Ekspertizlik Bilirkiþilik ..............1

NÝSAN - MAYIS 2008
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14.05.2008 tarihinde þubemiz toplantý salonunda yapýlan Öðrenci Üye toplantýsýnda öðrencilerimiz öncelikle 
genel bir deðerlendirme yaptýktan sonra, öðrenci üyelerin sorunlarý hakkýnda görüþüldü. Yapýlan toplantý sonucu 
Þube Öðrenci Üye Komisyonu aþaðýda belirtilen isimlerden oluþmasýna karar verildi.

Ömer ÞAHÝN.............................. Baþkan
A.Kadir YILMAZ......................... Üye
Ýlyas ÇOBAN.............................. Üye
Mesut EKMEN........................... Üye
Mücahit Ahmet ARANLI............. Üye

ÖÐRENCÝ ÜYE TOPLANTISI YAPILDI

Yeni Öðrenci Üyelerimiz 

S.NO ÖÐR.ADI/SOYADI ÜNÝVERSÝTE FAKÜLTE BÖLÜM SINIF
1 SEDAT AYDIN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
2 MAHSUM BAL DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
3 MESUT EKMEN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
4 SÝNAN ÖZTEMEL DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
5 AHMET ÖZCAN PEKER DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
6 ÝSMAÝL KURT DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
7 ÝBRAHÝM TOKÇELÝK ÝNÖNÜ MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
8 ÝBRAHÝM CERAN HARRAN MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
9 ADEM BÝLEN HARRAN MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
10 MEHMET MESUT HARRAN MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
11 CÝHAN BAKÝ HARRAN MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
12 BETÜL TAÞ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
13 MURAT ÖZTEK FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
14 SERTAÇ GÖRKEN FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
15 EMÝNE ELÝF BOZKAN FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
16 CÝHAN KARABACAK FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
17 BUÐRA ALPHAN KÜÇÜKKAYA FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
18 MÜFÝT YÜCE FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
19 VEYSEL ÖNDEÞ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
20 ÝBRAHÝM FARUK AKGÜL FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 1
21 SAÝM ALÝ GÜNDÜZ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
22 BARIÞ ÖKSÜZ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
23 EREN YILMAZ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
24 ERHAN ARIK FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
25 ÖMER EKÝNCÝ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
26 SAMET BAYÇELEBÝ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
27 ALÝ YAÞYER FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
28 KAMÝL HAYTA FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
29 FATÝH ÖGE FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
30 MURAT GÖKALP FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 2
31 AHMET DEVECÝ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
32 ALÝ MENGÜTAY FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
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33 FUNDA KUMRAL FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
34 FATÝH NAK FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
35 GÜNGÖR PUSAT FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
36 AHMET DENÝZ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
37 AYKUT CAN FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
38 HÜSEYÝN GÜLER FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 3
39 ÝBRAHÝM ÖZER FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
40 UÐUR ÝMSAL FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
41 SERDAR DEMÝRKOL FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
42 MUHAMMED YAÞAR TÜRKER FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
43 MUSTAFA KEMAL GÖREN FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
44 BURCU GÜNDÜZ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
45 MUSTAFA ÇAMURLUOÐLU FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
46 FATMA MUTLU FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
47 FÝKRET ELÇÝ FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
48 VEYSEL OZAN FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
49 AHMET DIRIK FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
50 MÜCAHÝT BALIN FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
51 ALÝ BURHAN MERCAN FIRAT MÜH.FAK. MAK.MÜH. 4
52 BÝLAL ASLAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
53 CELAL KISTAK DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
54 SEFA ANIK DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
55 M.SIRRI TANRIVERDÝ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
56 ALÝ SERKAN AVCI DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
57 SELÇUK ÞAVKILI DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
58 ZAFER AKBALIK DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
59 ÖMER KARACA DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
60 MURAD KARTAL DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
61 MEHMET VEREN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
62 ABDURRAHMAN IÞIK DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 2
63 AHMET DOÐRU DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
64 ESEF DOÐRU DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
65 KAYA YILDIZ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
66 AYETULLAH YOKUÞ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
67 SERHAN CULHA DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
68 ORHAN BODUR DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
69 MURAT ALTAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
70 HÜSEYÝN GÖKSU DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
71 M.ALÝ KURGUN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
72 ESER SORMAZ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
73 M.SAFA KADÝROÐLU DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
74 UFUK KAVUNCUOÐLU DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
75 GÖKÇEN AKGÜN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
76 SABRÝ ERK DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 3
77 M.GÖKHAN DÝVÝTÇÝ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
78 NEÞA BUDAK DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
79 SADETTÝN BURAK ERBÝL DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
80 HAMZA ÝNAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4

TMMOB Makina Mühendisleri Diyarbakýr Þubesi http://diyarbakir.mmo.org.tr Nisan-Mayýs 2008   /   12



TMMOB Makina Mühendisleri Diyarbakýr Þubesi http://diyarbakir.mmo.org.tr Nisan-Mayýs 2008   /   13

S.NO ÖÐR.ADI/SOYADI ÜNÝVERSÝTE FAKÜLTE BÖLÜM SINIF
81 ÝHSAN KEMAL DEVÝREN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
82 EYÜP ZENGÝN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
83 EMÝN EL DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
84 ABDÜLKERÝM PARLAMIÞ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
85 SELAHATTÝN EKÝNCÝ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
86 NEVRUZ KAYRAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
87 TAHSÝN ÞENKAYA DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
88 ÝLHAMÝ ULUÇ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
89 AHMET TURAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
90 SÜLEYMAN ÖZER DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
91 ALÝ KEMAL ALYAMAÇ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
92 HÜSEYÝN ARSLAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
93 OSMAN DOÐAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
94 MURAT SERKAN SARAÇ DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
95 SÜLEYMAN SARIKAYA DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
96 AYÞE ÖZTEKÝN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
97 RECAÝ YULCU DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
98 MESUT AYKUL DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
99 SÝNEM KILIÇKAP DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
100 ABDULLAH AY DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
101 MEHMET ARIGTEKÝN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 1
102 ÝLYAS ÇOBAN DÝCLE MÜH.MÝM MAK.MÜH. 4
103 AHMET ÝÞCAN FIRAT MÜH.FAK MAK.MÜH. 1
104 MUHAMMED BEÞÝR YÜCE FIRAT MÜH.FAK MAK.MÜH. 1

ÞUBE'DEN HABERLER

Makina Mühendisliði Bölümü son sýnýf öðrencileri 21 Mayýs 2008 tarihinde þubemizin katkýlarýyla. Prestige 
Otel'de mezuniyet gecesi düzenlediler. 
Geceye þubemiz çalýþanlarý katýldýlar. 
24 Mayýs 2008 tarihinde  öðrencilerimiz 
ailelerininde katýlýmýyla  kep töreni 
gerçekleþtirdiler. Ayrýca tören sonunda 
öðrencilerimiz þubemize de 4 yýldýr 
desteklerinden dolayý teþekkür plaketi 
verdiler.

Þubemiz adýna konuþma yapan 
teknik görevlimiz Remezan VURAN, 
Yönetim Kurulumuzun Ur fa 'da 
toplantýda olduklarýndan dolayý 
g e l e m e d i k l e r i n i  s ö y l e y e r e k ,   
öðrencilerimize bundan sonraki 
hayatlarýnda baþarýlar diledi.

MAKÝNA MÜHENDÝSLÝÐÝ BÖLÜMÜ SON SINIF
ÖÐRENCÝ ÜYELERÝMÝZ MEZUNÝYET GECESÝ DÜZENLEDÝLER
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ÖÐRENCÝ KOMÝSYONU ÝLE
BATMAN BARAJI TEKNÝK GEZÝSÝ ve

HASANKEYF GEZÝSÝ YAPILDI
19.04.2008 tarihinde öðrenci üye komisyonumuzun talebi üzerine öðrencilerimizin üniversitede edindikleri 

teorik bilgileri pratik bilgilere dönüþtürmek  amacýyla Batman Barajýna teknik gezi düzenledik. Bu teknik geziye 
þubemiz teknik görevlilerinden Onur AKSOY ve Bülent ÇETÝNKAYA' da  katýldýlar. 

Teknik gezi sonunda tarihi kentimiz olan Hasankeyf'e gidildi. Burada; Hasankeyf'in tarihi dokusunda gezi 
yapýldý. Gezi tüm gün sürdü. Katýlýmcý öðrencilerimiz; böylesine büyük bir tarihi ve kültürel deðerin sular altýnda 
kalýyor olmasýndan büyük üzüntü duyduklarýný ifade ettiler. Yapýlacak barajýn; bu dünya mirasýný sular altýnda 
býrakmamasý için kendilerine de sorumluluk düþtüðünü ve sonuna kadar mücadele edeceklerini belirttiler.

ÞUBE'DEN HABERLER


